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Apostamos
pola equidade

O proximo Curso 2007/08 o noso
centro estd dobremente de noraboa. A
estrea da vestimenta escolar en Prima-
ria vai conlevar un cambio de imaxe
crucial para o noso alumnado. Nun
contorno social e familiar tan diversifi-
cado como o actual, consideramos im-
portante apostar pola equidade como
ponto de partida para afondar no res-
pecto a pluralidade.

En Educacién Infantil tamén recibi-
mos con ledicia a inauguracion doutra
nova aula para catro anos, feito que,
sen dubida, consolidard o noso proxec-

to escolar.

Deportes Educacion Infantil

La Liga intercolegios de atletis- Proxecto europeo Socrates Neste especial, do que somos

¥ mo presenta para nuestros alumnos Comenius. Facemos memoria protagonistas, levarémosvos polo

g el reto adicional de superar los éxi- da viaxe realizada a Neustrelitz _ avances que logramos durante o
| tos alcanzados por los competido-
res del Labor en la edicién 2004-05.
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O remate do pasado curso, D.
José Luis Saborido Comesafa fi-
nalizou a sta carreira profesional
como director e profesor do Co-
lexio Labor. Licenciado en Enxe-
neria de Telecomunicaciéns, J.
Luis Saborido foi docente a partir
do ano 1966, ocupando o posto de
Director do centro dende o curso
1997-98 ata a stia recente xubila-
cion.

Fillo do D. Sergio e D* M? José,
fundadores do Colexio Labor, José
Luis Saborido sempre estivo ligado
6 colexio. Pasou a stia infancia en-
tre estes muros centenarios com-
partindo estudos e xogos co resto

dos nenos da stia xeracién moitos
deles do internado que o colexio
tifla entonces. Tras licenciarse en
Madrid, regresou a sta cidade.
Alternou a stia actividade docen-
te, impartindo clases nas areas de
matematicas, fisica, quimica e de-
buxo técnico; coa de enxefieiro de
telecomunicaciéns, contando cun
amplo prestixio e recofiecemento
profesional en ambos campos. A
impecable traxectoria laboral é a
sta enorme calidade humana fan
del unha persoa entrafiable, apre-
zada por tédolos membros da co-
munidade escolar e polos numero-
sos alumnos que asistiron as stias

clases nos 39 anos como profesor
do Colexio.

Tédolos membros da comu-
nidade educativa querémoslle
agradecer estes anos de traballo
e dedicacién compartidos, a sda
inestimable aportacién na con-
tinuacién do labor educativo do
Colexio e desexarlle o mellor nes-
te novo ciclo que comenza na stia
vida.

Grazas José Luis.

Manifestamos o noso agradecemento as diferentes entidades que participaron coa stia publici-
dade neste nimero, asi como a mestres e alumnos.

Agradecemos especialmente a colaboracion desinteresada ofrecida por César Blanco, Director

da Academia Postal de Vigo, e Felipe Guitiérrez, Director do Periédico A Raa, sen os cales non seria
posible este periédico durante os anos previos.

O equipo de redacciéon e coordinacién non asume necesariamente o contido das colaboraciéns e das
publicidades.
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Sanido da Direccion

Estimados pais e nais de alumnos;

outro curso toca o seu fin e a Direccion do Colexio Labor quere agradecervos
unha vez mais a confianza depositada en nos.

No Colexio traballamos cada ano para mellorar e ofrecer a nosas familias a en-
sinanza de calidade que se merecen. O pasado mes de novembro recibimos en
Madrid, no acto celebrado na sede da Confederacion Espaiiola de Centros de
Ensinanza, o primeiro recoiiecemento de calidade educativa gracias o desenrolo
do Modelo Europeo de Excelencia Educativa (EFQM) que ven implantindose
no centro dende hai tres anos.

A implicacion do profesorado neste obxectivo é imprescindible. A calidade ven
dada pola presencia e a responsabilidade das persoas; o que verdadeiramente
importa é a calidade humana, que non estd ligada a bens materiais senon d
capacidade dos responsables educativos de ilusionar.

Os resultados xa comezan a ser unha realidade. O curso 2007-08 o colexio
contard con diias unidades concertadas mais en educacion infantil, acadando,
ademais, o maior niimero de alumnos e alumnas matriculados dende que o
centro adheriuse 6 concerto educativo.

O contacto con Europa segue a ser unha prioridade e neste ano os alumnos de
4° de ESO tiveron a oportunidade de viaxar a Polonia e compartir experiencias
a lo largo dunha sema cos seus homdlogos polacos e estones. Na actualidade o
Colexio mantén contactos con centros de nacionalidade: inglesa, alemdn, pola-
ca, estona, italiana e romana. Isto ofrece 0s nosos chicos e chicas unha ampla
gama de posibilidades formativas e culturais a nivel europeo que sen dibida
favorecerd o devir do seu futuro profesional.

O vindeiro curso os alumnos de educacion primaria, como xa fixeran antes o0s
cativos de educacion infantil, comezardn a usar de modo obrigatorio o uniforme
escolar. Esta decision ten sido moi meditada por parte da Direccion, e lévase
adiante co apoio do Claustro, da AMPA e da maioria dos pais e nais, co con-
vencemento de que serd unha medida positiva, tanto para mellorar o desenrolo
da vida académica interna do centro, como para as propias familias. O obxectivo
é implantar o uniforme escolar en tédolos niveis nos vindeiros anos.

A lifia educativa e pedagoxica dun colexio debe estar claramente definida e son
0s pais e nais os tinicos responsables de elixir aquel centro que se axuste o tipo
de educacion que desexan para seus fillos.

A Direccion do Colexio Labor é consciente da complexidade social d que nos
enfrontamos os centros educativos na actualidade, e temos un claro proxecto
de futuro que esperamos seguir levando coa colaboracion de toda a comunidade
escolar.

Agradecendo o apoio da AMPA e de todolos pais e nais que coa vosa labor diaria
facedes posible a consolidacion do noso traballo, os desexamos un bo final de
curso e un feliz verdn.

Un afectuoso sarido.
Javier Saborido
Director

Xefatura de Estudos
Bye, bye, 4° de la ESO

Sefiores pasajeros: llegamos al final del trayecto y esta es la tltima estaciéon. Aunque es-
temos encantados en el tren, no hay mds remedio que bajarse, cargar con el equipaje, hacer
trasbordo y subir a otro convoy con rumbo a un nuevo destino.

Queridos alumnos y alumnas de 4° de la ESO: al volver la vista atrds, veréis que este viaje
de trece anos ha sido largo e intenso. Habéis pasado, casi sin daros cuenta, de aquellas nifias y
nifios asustados en su primer dia de clase, a los jovenes actuales que sois, llenos de vitalidad y
de optimismo.

Habéis compartido experiencias diversas durante este periodo: trabajos, alegrias y tristezas,
superando el dia a dia con voluntad e ilusién, armas que seran imprescindibles en el futuro
proximo. También habéis elaborado un hermoso tejido de relaciones humanas, y creado fuertes
lazos de amistad que, seguramente, perduraran en el tiempo.

Todos estamos, hoy, un poco tristes por vuestra mar-
cha.. En nuestra memoria quedard la chispa de vuestra
espontaneidad y simpatia. Claro que, a veces, habéis sido “En nuestra
duros de pelar, poniendo a prueba la capacidad de reacciéon
y la presion sanguinea del profesorado. Pero, como dice el memoria quedard
refran: “Bien estd lo que bien acaba”.

Por otra parte, estamos también contentos porque vues- la ChiSp(l de vuestra
tra partida significa que habéis culminado, con éxito, el final
de una etapa, y, por tanto, la meta se ve un poco mds cercana. espontaneidad y

Aunque asumiendo errores inevitables, hemos trata-
do de sacar lo mejor que hay en vosotros, colaborando con simpatz’a "
padres y tutores en la tarea nada facil de formaros, no sélo
en el aspecto académico, sino también en valores humanos.

Dondequiera que vayais, actuad siempre con honradez y respeto. Sed humildes y cordiales,
fomentando empatiay amistad. Sed sacrificados y constantes en el esfuerzo, sin desanimaros
nunca. Tal vez, al principio, os sintdis desorientados pero no os asustéis. El trabajo vence todas

las dificultades (Labor Omnia Vincit).

La etapa que vais a comenzar es también bonita e ilusionante, con mayores cotas de liber-
tad, lo que implica una mayor responsabilidad por vuestra parte. Vuestros padres seguiran ahi
para dar dnimos y ayudar en lo posible; sin embargo, a partir de ahora, seréis vosotros, cada
vez en mayor medida, los que tendréis que pilotar el barco de vuestra vida y conducirlo a
buen puerto. Deberéis salvar, a menudo, con astucia e inteligencia, como Ulises, (;recordais?)
los peligros y cantos de sirenas. La ruta no estd marcada,(no hay caminos en el mar); hay que
trazarla, cada dfa, con voluntad y trabajo.

Un axioma filoséfico dice que “nadie da lo que no tiene”. La sociedad os necesita, pero no
basta con buenas intenciones. Hay que prepararse, llenando poco a poco el costal que siempre
llevamos con nosotros para que, una vez esté completo, podamos extraer de él los recursos que
precisemos en la travesia.

Deseamos que el Colegio haya sido un eslabén importante en esa travesia y que guardéis
de él un buen recuerdo. Las puertas permaneceran abiertas siempre que querdis franquearlas.
Queda todavia la excursion de fin de curso que serd el cierre final de vuestro paso por el Centro;
que la disfrutéis. Y, para terminar, la Direccién, y el Claustro de profesores queremos deciros,

2

con el corazén, al estilo mejicano:j “Que os vaya bonito

Antonio Diaz
Xefe de Estudios
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CAMPAMENTO DE VERAN

Este veran o Club Labor,
dedicado a organizar as ac-
tividades deportivas e ex-
traescolares do colexio, pora
en marcha, durante o mes
de xullo, un campamento
de tempo libre. Os nenos e
nenas de infantil e primaria
poderan realizar diversas
actividades ladicas e deporti-
vas. Ademais recibiran clases
diarias de inglés e asistiran a
natacién no ximnasio Budo.

Novos aires para o colexio

Sempre é grato recibir visitas. Este ano, recibimo-la a visita dos representantes da Fun-
dacién Mayeusis que estan na percura das mellores voces infantis da cidade co obxectivo de
crear un coro de caracteristicas inicas nesta cidade.Feitas unhas probas sinxelas, observamos
que contamos cunhas voces privilexiadas entre os nosos discentes.

Tan boa foi a resposta dos rapaces, que decidimos recoller todo este interés suscitado e
cada vez animounos mais a idea dun propio coro escolar. A direccién dano-la aprobacién e
con moita ilusién desexamos contarlles este proxecto co que comezamos unha nova andadura.

Tratase dunha actividade gratutita que se levaria a cabo no propio centro e dirixirase ¢
alumnado que abrangue os cursos entre 2° de primaria e 2° secundaria, polo que ademais de
constituir unha inmellorable maneira de aprender e completa-la formacién dos nenos dun
xeito ladico, é unha oportunidade excelente para que realicen actividades de xeito colectivo,
interpretando obras de debuxos animados, peliculas, dos “clasicos” ou musica popular no

senso mais amplo do término.

Agardamos que esta nova sexa recibida por pais e alumnos e alumnas co mesmo entusias-
mo co que se fixeron as probas vocais e que pronto disfrutemos coa interpretaciéon musical

dos nosos.

Habia una vez, en un pais
muy lejano, unos expertos en
seguridad vial a quienes se les
ocurri6 la idea de que las mul-
tas eran clasistas. Y ciertamente
lo son, porque una misma mul-
ta para una misma infraccién
es un castigo menos grave para
quien tiene mucho dinero que
para quien tiene poco. También
consideraron que era clasista la
retirada del carné, porque reti-
rar el carné es un castigo mas
leve para el que conduce por
gusto que para quien lo hace por
necesidades de su trabajo. Ade-
mas, un policia de tréafico, por
muy honesto que sea, es un ser
humano, y puede equivocarse.
En esto tampoco estaban equi-
vocados, un cierto porcentaje de
multas y retiradas de carné son,
inevitablemente, injustas.

Para eliminar estas desigual-
dades e injusticias elaboraron
una ley que despojaba a los poli-
cfas de trafico de toda autoridad,
y suprimia las multas y las reti-
radas de carné. Esta nueva ley,
que pretendia no excluir a nadie
del derecho a la libre circula-
cién, se denominé “Ley Orga-
nica de Conduccién Sin Exclu-

Estreamos parque infantil

Este curso os mais pequenos puideron disfrutar dun
novo parque infantil. O parque dispén de solo de caucho
anticaidas e conta cunha piscina de area na que os mais
peques poden facer das stas.

Garderia de tarde

No actual curso os alumnos de infantil puideron
disfrutar, por primeira vez, da garderia. Funciona en
horario de 4 a 6 horas, despois da reconfortante sesta,
e nela os méis peques pasan a tarde xogando, pintando
o vendo debuxos animados, agardando & hora de volta
a casa.

Novas incorporacions no colexio

Lorena, Javier e David son os tres novos docentes que
comezaron a stia andaina profesional no noso centro este
curso. Damoslles unha calorosa benvida e desexamoslles
un futuro cheo de alegrias dentro da nosa comunidade

escolar.

Javier Gonzalez Pifieiro. E Diplomado en Maxisterio
coa especialidade de Primaria, incorpérase o noso Colexio
como profesor de apoio e de reforzo educativo.

Lorena Pinal. E Diplomada en Maxisterio coas espe-
cialidades de Infantil e Primaria. Este ano comeza a sta
labor no Colexio Labor como mestra dos cativos na nova
clase de educacién infantil de 3 anos.

David Garrido Pombo. E Diplomado en Maxisterio
coa especialidade de A.L. e serd o profesor especialista de
Audicion e Linguaxe en educacién primaria.

Conduccidn sin exclusiones

siones”, aunque abreviadamente
se la llamaba por sus siglas, la
LOCSE.

Lo que sucedi6 después es lo
que cualquiera, sin ser experto
en seguridad vial, podia haber
previsto: aumentaron los acci-
dentes y la circulacién se con-
virtié en un caos. En apariencia
no se excluia a nadie, porque a
nadie se le imponian multas
ni se le quitaba el carné. En la
practica, se excluy6 a los buenos
conductores, que no se atrevian
a utilizar el coche. Pero esta evi-
dencia no hizo ninguna mella
en el &nimo de quienes elabora-
ron la susodicha ley.

Después de constatar este
empeoramiento de la situacion,
los expertos y especialistas en la
materia se pusieron a estudiar
las causas del fenémeno. Unos
dijeron que lo que hacia falta era
mas educacién ciudadana, otros
que el aumento de accidentes no
era mas que un sintoma de una
sociedad cada vez mas violenta
y competitiva, y los de mas alla
echaron la culpa, jcomo no!, a la
televisiéon, que constantemente
da ejemplo de conductas antiso-
ciales y violentas. También hubo

quien dijo que parte del proble-
ma era debido al aumento de
la emigracién, como si un emi-
grante tuviera que ser a priori
peor conductor que un aborigen.

Ni por asomo se les ocurrié
que la LOCSE pudiera ser una
mala ley, esta posibilidad ni se
considerd. La oposicién plante6
preguntas en el parlamento y
el gobierno cre6 comisiones de
estudio, las cuales elaboraron
unos informes plagados de na-
meros, gréficos y estadisticas.
También gastd ingentes sumas
de dinero en pagar a expertos en
seguridad vial, que asesoraran
y dieran cursillos a los conduc-
tores. Algunos de esos expertos
no habian conducido en su vida,
pero no por ello eran menos sa-
bios. Los titulos de algunos de
esos cursillos eran “Cémo re-
solver conflictos en la carretera”,
“Seguridad vial y feminismo” y
“Creatividad al volante”.

Pero todo era inutil. Siguio
aumentando el ndmero de si-
niestros, hasta que por fin un
dia, a algunos ciudadanos de ese
pais, a quienes se les daba una
higa parecer politicamente inco-
rrectos, se les ocurrié decir que
todos los informes elaborados

por los expertos eran pura char-
lataneria, y que la tinica solucién
estaba en reinstaurar las multas
y las sanciones, por muy represi-
vo y frustrante que esto pudiera
ser, y por mucho que, irremedia-
blemente, diera lugar a algunas
injusticias y desigualdades.

Los expertos encargados de
estudiar el tema se apresura-
ron a decir que esos ciudadanos
eran unos nostalgicos, que afio-
raban tiempos pretéritos, y que
no habian entendido el espiritu
de la LOCSE, y que lo de volver
a poner multas era una solucién
demasiado simple para un pro-
blema que en realidad era muy
complejo.

También los policias de tra-
fico se quejaron, argumentando
que, desprovistos de toda auto-
ridad, su tarea se habia hecho
imposible. Los expertos respon-
dieron que era muy cémodo car-
gar toda la culpa de una situa-
cion disparatada sobre la ley que
habia creado el disparate, y que
en el problema todos tenian su
parte de culpa, de modo que lo
que necesitaban los policias de
trafico era hacer una autocritica.
Y también que debfan cambiar
su mentalidad, a fin de adecuar-

la a los nuevos tiempos.

Pero los accidentes siguie-
ron en aumento, y entretanto
los expertos siguieron ganando
sus buenos dineros asesorando,
redactando informes e impar-
tiendo cursillos. Incluso uno
de maximos responsables de la
LOCSE fue nombrado para un
importante cargo cuya mision,
entre otras, consistia en asesorar
alos paises latinoamericanos so-
bre seguridad vial. Y asi termi-
na mi cuento.

Por Ricardo
Moreno Castillo
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XII Semana Europea de la Calidad

Colegio LABOR; premio a la calidad

Decima jornada nacional de calidad en la educacién 2006. Confederacion espafiola de

La Confederacion Espa-
fiola de Centros de Ensefian-
za (CECE) ha celebrado en la
sede de la CEOE su X ? Jorna-
da Nacional de Calidad en la
Educacién en la que ha hecho
entrega de los Sellos EFQM y
Reconocimientos a la calidad
a diversos centros educati-
vos y de formacion espafio-
les e Iberoamericanos, entre
los que esta el Colegio Labor,
logrado en su proceso de im-
plantacién del Modelo de Ex-
celencia EFQM a lo largo del
altimo afo.

Lajornada que ha contado
con la presencia de Juan Ji-
ménez de Aguilar, secretario
general de la CEOE y repre-
sentantes de Administracio-
nes Publicas y del Instituto
de Cualificaciones, ha sido
inaugurada por Isabel Bazo,
presidente de la CECE, Juan
Moro, adjunto al presiden-
te del Club de Excelencia en

centros de ensefianza.

Gestion (CEG), y Mariano del
Castillo, director del ITE de
la CECE.

La presidente de la CECE
dio la bienvenida a los asis-
tentes que procedian de toda
la geografia espafiola y los fe-
licité por su implicacién en la
tarea de mejorar nuestra edu-
caciéon como demuestra el he-
cho de que estén implantan-
do el modelo de gestion de la
EFQM, cuya adaptacion rea-
liz6 la CECE hace varios afios
y del que se siente muy orgu-
llosa. Este modelo ha traspa-
sado nuestras fronteras y esta
teniendo una excepcional
acogida en Iberoamérica.

A continuacién, las auto-
ridades educativas y repre-
sentantes del mundo de la
calidad empresarial y de las
entidades de certificacién
presentes en el acto, hicieron
entrega de los galardones a
los centros.

O13aC

EN EDUCACION
Y FORMACION

Pasarela “Labor”

Pola Igualdade, Uniforme Escolar

A aposta que levaremos
a termo o préximo curso
2007/08 sera innovadora e
arriscada para a idiosincrasia
deste centro, pero, non por
iso pouco meditada, discuti-
da e consensuada pola comu-
nidade educativa.

Son varios os obxectivos
que nos propofiemos e que
nos levaron a apoiar esta ini-
ciativa. Salientamos, a conti-
nuacién os mdis importantes:

En primeiro lugar e con
letras maitisculas: a IGUAL-
DADE.

De segundo, e non por iso
menos importante, a IDEN-
TIFICACION do alumnado
co centro.

En terceiro lugar, con-
querir do alumnado a IMPLI-
CACION na tarefa escolar
de forma que dende que se
vistan pola mana, se identi-
fiquen coa mensaxe de RES-
PONSABILIDADE, COHE-
RENCIA, ESTETICA e BEN
FACER que pais e mestres

queremos transmitir as nosas
criaturas.

E por dltimo deixamos a
parte e, a propodsito, a cues-
tion econdémica xa que é mais
de libre albedrio. Hai co-
mentarios de todo tipo: é un
aforro para moitos pais, é un
gasto para outros.

Dende o Colexio quere-
mos recalcar que nos senti-
mos de estrea e con toda a
ilusién de quen comeza unha
nova andadura que dese-
xamos sexa prospera e moi
fructifera.
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A vida inclte momentos
de ledicia e de tristura, e ainda
que pareza un descubrimento
transcendental, deberia ser ob-
vio que se pode estar ben ata
en momentos dificiles, aburri-
dos ou tristes.

Nas dultimas décadas a
vida fixose moito méis doada.
As penalidades basicas e di-
rectas (fame, frio, doenzas,
carencias materiais...) son cada
vez menos frecuentes, mais
paradoxalmente  incremen-
taronse as miserias no psico-
16xico: desmotivacion, falta de
interese, depresion, nula capa-
cidade para soportar calquera
presion... Nun tempo no que
a vida para amplisimos secto-
res dos paises desenvolvidos é
mais doada e cdmoda no ma-
terial parece que cada vez re-
sulta méis dificil ser feliz. Por
que?

Pode que a prevencion e a
erradicacién duns problemas
estea a xerar outros. Se cadra o
desenvolvemento econdémico e
tecnoldxico esta a cobrarse un
tributo psicoloxico importante
e, como consecuencia, a educa-
cién se resinta.

Facilitouse a vida cotia - a
escolar tamén - como nunca
antes. Conseguimos que 0s
nosos fillos estean moito me-
nos expostos a calquera tipo
de malestar, incluida a reali-
zacién de tarefas escolares, a
concentracion sostida perante
unha tarefa rutinaria.. Mais
isto, como calquera accién, ten
a sta parte negativa. Disfru-
tar dunha vida cotia e escolar
tan doada fai que todo resul-
te mais dificil: sirvan como
exemplo as liortas diarias con
algans alumnos para que eles
sos fagan os deberes, presen-
ten os traballos en tempo e for-
ma, traian o material 4 clase,
sexan puntuais, se concentren
nos estudos, atendan na clase
gardando orde e silencio, me-

Algtn subtitulo y tal y cual

Darlles unha vida doada de mais é
ponerllelo dificil

moricen o que deben apren-
der, etc.

A resposta parece doada,
mais a solucién é dificil. Non
os temos adestrados para se
enfrontar a estas esixencias.
Para algtns rapaces parece
haber unha ruptura insalvable
entre a comodidade da vida
e o traballo escolar, en defini-
tiva, perante o desacougo que
produce calquera esforzo.

Unha das ideas dominan-
tes nos medios de comunica-
cién, incansables e omnipre-
sentes xeradores de opinién
e consumismo, é que a maior
motivacién ten que se-la me-
llora da calidade de vida con
todo o que iso supén. Hai que
gafiar mais cartos para poder
merca-lo mellor e estar a ulti-
ma en tecnoloxia e moda. Am-
bolos proxenitores tefien que
dedicar todo o seu tempo 6
traballo para xerar eses ingre-
sos “indispensables”. A ideo-
loxia social imperante hoxe
equipara felicidade con ausen-
cia de malestar, de problemas,
de preocupacions, traballo, es-
forzo e sacrificio... animasenos

a consegui-la felicidade case
en exclusiva mediante logros
econdémicos e estéticos.

Estes obxectivos inicial-
mente impecables terminan
porilla-lo cativo do que haiben
pouco era unha sutil mais evi-
dente e necesaria mestura de
malestares e ledicias propias
das continxencias
directas e normais
da vida.

Podese, por
exemplo, sinala-lo
troco  profundo
no proceso de so-
cializaciéon (obra
de pais, familia-
res, sistema escola
re sociedade en
xeral) polo que se fala mais
que nunca de solidariedade,
mentres que paralelamente se
potencia a individualidade e a
infinita permisividade de to-
dos, desde que os nosos fillos
son bebés, co fin de que sexan
felices e triunfadores, mais, iso
si, sen esforzo. O lixo televisi-
vo, os “Grandes irmans’, as
montaxes do corazon, etc. Po-
tencian estai dea a diario.

Algo interesante
Yy que cabria
destacar del

articulo en

cuestion™!!!!

Como non parece que
vaian troca-las tendencias so-
ciais, a alternativa pasa por xe-
rar na familia e mais na escola
as condiciéns que permitan 6s
nosos fillos e alumnos ser res-
ponsables das stas elecciéns
e actos. Un obxectivo, entre
outros, deberia ser enisnar sin
tregua que todo
ten unhas con-
secuencias, as
veces positivas
e outras nega-
tivas. Inculcar
que o sacrificio,
a superacion,
a orde, a disci-
plina metddica,
a constancia e
maila autoesixencia son va-
lores de primeiro nivel, mes-
mo cando a tarefa nos aburre
ou non nos apetece. Témo-la
obriga de preparar individuos
con capacidade de adaptacion
a frustracién e 6 malestar que
provoca o traballo diario, mais
tamen que saiban disfrutar do
que ofrece avida en cada mo-
mento, co bo e co menos bo. Os
nosos rapaces e adolescentes

deben aprender, e nés esfor-
zarnos en ensinarles, a xerar
habilidades de autocontrol que
os axuden a supera-las modas
e modelos estéticos da vida ar-
tificial.

Todos cofiecemos casos de
rapaces que presentan “pro-
blemas” de tipo géstrico, ma-
reos, vomitos, dores de cabeza
e mesmo febre nun intento
evidente de fuxir das suas
obrigas. Parece como se o seu
organismo tivese que reaccio-
nar con “doenzas” para evi-
ta-lo malestar ~hoxe chamado
estrés académico- que lles
sup6n a dindmica escolar. Os
rapaces aprendern por reforzo
negativo que se estan enfermi-
nos son obxecto de atencidn,
agarimos, comprension e, so-
bre todo, non ten aquilo que os
incomoda e inoportuna.

O obxectivo deste artigo
non é convencer a ninguén
para deixe de dar comodida-
des 6s fillos. Gustanos a todos
da-lo mellor 6s fillos O que
humildemente se pretende
é que fagdmo-lo posible por
que aprendan a camifiar pola
vida - escolar, social, laboral,
etc — sabendo tolerar certo des-
acougo: o que produce o tra-
ballo diario - que non é tanto
-, 0s momentos de incomodi-
dade que pode supo-lo escri-
bir, ler ou memorizar - que
non son tantos -, asumindo
de xeito progresivo pequenas
responsabilidades como, por
exemplo, algunhas tarefas do-
meésticas - que non é tanto - ...
que aprendan, en definitiva, a
aceptar que para acada-lo que
de verdade é valioso tefien
que se comprometer a aturar
algunha incomodidade.. que
tampouco é tanta.

Departamento de Orietacién.
Antonio Otero.

Un milleiro de grazas a

Alvaro de P.V

ORCOR, s.L.

PAPELERIA TECNICA Y ESCOLAR
SERVICIO A OFICINAS

c\ Romil, 44 - (Esquina c\ Camelias)
Teléfono y fax: 986 42 45 11
36202 - VIGO

CIEST®UR

AGENCIA DE VIAJES - GRUPO A-TITULO XG/73

Avda. de las Camelias, 75 bajo - 36211 - VIGO
Tlfns. 986 41 57 44 - 986 41 53 08 - Fax 986 41 54 52

www.ciestour.com
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“Quiero agradecerle de
todo corazén lo que ha hecho
por mis hijos. Con su carifio,
bondad y habilidad han pro-
gresado muchisimo; estoy
segura de que no lo habrian
logrado sin su ayuda. Me ha
hecho sentir muy orgullo-
sa de ellos, algo que nunca
olvidaré”. (Carta dirigida a
un profesor por una madre
agradecida)

(Es eso lo que piensas de
tus profesores o de los pro-
fesores de tus hijos? ;Piensas
que estés en deuda con ellos?
;Sientes el no haberle dicho
... gracias?

Si hacemos memoria de
nuestra etapa escolar, ;qué
recuerdo tenemos de los pro-
fesores?, ;habia alguno en
particular que recuerdas con
especial carino?, shubo algu-
no que te hace sobrecogerte
de temor al solo recordarlo?,
(cudl crees que influyé mas
en su vida?.

Todos recordamos nues-
tro paso por el colegio, con
luces y sombras, con alegrias
y alguna tristeza, rapida e
ilusionada para algunos,
lenta y aburrida para otros.
Pero, prescindiendo de todo
eso, todos la recordamos con
nostalgia: aquella travesura
ocurrente, aquel despiste del
profesor, el haberle copiado
hasta al profesor més ‘casca-
rrabias’, aquel castigo injusto,
aquella salida de tono al jefe
de estudios, aquella excur-
sion memorable, mi primer
noviazgo, etc ...jCuantas co-
sas han pasado! Forman par-
te del recuerdo para algunos;
para otros, son la experiencia
de todos los dias.

Y, ta, profesor, profesora,
que formas parte ya de la
vida de tantas y tantas per-
sonas, que has contribuido a
ser lo que hoy son, jcémo te
sientes?, ; orgulloso de tu tra-
bajo?, jrecompensado por tus
desvelos?, ; satisfecho por lo
conseguido? 6 jfrustrado, in-
comprendido, olvidado y de-
seando dejarlo ya, si todavia
no lo dejaste?

‘Ensefiar es una cuestién
de amor’, dice William Ayers
en su libro Ensefar: la aven-
tura de ser maestro. “La bue-
na ensefianza- dice este au-
tor-depende sobre todo de la
entrega del educador, de que
sea considerado y compren-
sivo. No consiste en seguir
un método o modelo espe-
cifico ni en planificar ciertas
actividades o tomar determi-
nadas medidas”.

Porque, en definitiva, §

Alguna cosilla interesante por aki

El reto de ser un buen maestro

quién es un buen maestro?,
¢ no lo es, acaso, el que nos
llegé al corazén y que nos
comprendi6 o se interes6 en
nosotros como persona?,
no lo es aquel cuya pasion
por algo- musica, matemati-
cas, geografia, animales- nos
contagi6 y motivé a amar
esas mismas cosas? Después
de todo, jno fue por eso por
lo que desde pequenos nos
dijimos que que-
rfamos ser maes-
tros?

Si no se ama
lo que se hace, si
no se tiene ilusion
por tu trabajo, si
no se esta con-
vencido del valor
de la educacién,
uno no se siente motivado
y satisfecho. Es cierto, que a
los profesionales de la ense-
fianza se le exige mucho y, en
cambio, se les concede muy
poco reconocimiento publico
por tanto esfuerzo y dedica-
cién; es cierto que los nifios
son cada vez mas indiscipli-
nados, influidos por el espi-
ritu de rebelién, insubordi-
nacién y desobediencia que
predomina en la sociedad;
es cierto que las drogas, la
violencia y el habla obscena
e irreverente pululan por to-
das partes; es cierto que mu-
chos estudiantes se sienten
perdidos, solos, aburridos,
inseguros debido a la cla-
se de vida de sus padres; es
cierto que muchos profesores
son agredidos, insultados,
menospreciados por algunos
padres o alumnos; e incluso,
es cierto que a todos estos
profesionales les cuesta vivir
de su trabajo por tener sala-
rios bajos. Todo eso es cierto.

Pero, aun asi, el buen

Algo interesante
Yy que cabria
destacar del

articulo en
cuestion”!!!!

maestro trata con dignidad y
respeto a sus alumnos, es su
compafiero en el largo y difi-
cil viaje de los afios escolares,
sabe cual es el potencial de
cada estudiante y lucha por
desarrollarlo, aprovecha sus
puntos fuertes, experiencias,
habilidades y aptitudes y, so-
bre todo, anima y estimula
con el encomio y no obliga
con la criticay la descalifica-
cion.

Aunque
el aprender
siempre debe
ser fascinan-
te, divertido
y apasio-
nante  para
el alumno le
trae también
compromisos: el compro-
miso de atender en clase; el
compromiso de seguir las
sugerencias de su profesor; el
compromiso de ser respetuo-
so y considerado para con to-
dos, compafieros y docentes;
el compromiso de esforzarse
y sacrificarse para conseguir
un fundamento para el futu-
ro: el compromiso de honrar
a sus padres con su conducta
y su trabajo y el compromiso
de llegar a ser adultos res-
ponsables y comprometidos
con la sociedad.

iQué dificil es mantener
un razonable equilibrio! Ale-
grias y satisfacciones por una
parte y tristezas y sinsabores
por otra forman parte de la
vida diaria del maestro.

¢;Por qué, a pesar de todo,
siguen ejerciendo su hono-
rable profesiéon? ;Por qué no
han renunciado, despecha-
dos, a la ilusién y al compro-
miso con que iniciaron su an-
dadura? ;No hay que ser un
poco locos para seguir ejer-

ciendo, a pesar de todo, su
trabajo con ilusién y entrega?
La razén es que los maestros
son una clase especial de per-
sonas. ;Por qué? Porque para
ellos el haber podido influir
en la vida de un solo alumno,
el haber logrado despertar el
interés por un determinado
tema, el haber recibido una
carta de agradecimiento o el
haber escuchado esa expre-
si6n espontdnea del ex-alum-
no que te reconoce en la ca-
lle y te dice que se alegra de
verte, todo eso compensa con
creces las amarguras y sinsa-
bores de haber escogido esta
profesion.

Debemos estar muy agra-
decidos a esos hombres y
mujeres que despertaron
nuestra curiosidad, alimen-
taron nuestra mente y con-
movieron nuestro corazon;
‘profes’ o ‘sefios’ que nos en-
seflaron a satisfacer nuestra
sed de conocimiento y enten-
dimiento.

Para todos vosotros, por
vuestro esfuerzo e ilusion con
que inicidis cada jornada, por
vuestra preocupacion y em-
pefo de hacerlo lo mejor po-
sible y por ejercer, en muchos
casos, de padres y madres de
vuestros alumnos, recibid de
este ya casi ex-compafiero, el
reconocimiento de vuestro
azaroso trabajo. Muchas gra-
cias por haber escogido esta
profesion.

Por Miguel Gonzdlez Rial

Javier Saborido,
historia dunha
vocacion

Hai poucas persoas que ve-
flan 6 mundo cunha vocacién
definida, e ainda son menos os
que, ademais, nacen cun talento &
altura desa vocacién. Cando esta
combinacién se d&, a préctica da
pintura pasa de afeccién a arte.

Javier Saborido é o terceiro
fillo da familia fundadora do Co-
lexio Labor, onde traballou como
profesor durante corenta anos.
Agora, xa xubilado, ainda é fAcil
atopalo polo colexio, onde ten o
seu estudio e imparte clases de
pintura. Pero o que nos interesa
aqui é que Javier foi un deses ne-
nos nos que vocacion e talento fan
da man. Aprendeu por instinto a
coller un lapis e un pincel case
antes que a andar, e a pintura
acompéafiao desde entdn, &s veces
como distraccién, moitas mais
como traballo ou como necesida-
de e terapia nos malos momen-
tos. Tanto, que a primeira imaxe
del que tefien os seus fillos e ne-
tos é a do home abstraido ante o
papel sobre a mesa da sala con-
vertida en taller de acuarela, ou a
do debuxante compulsivo aferra-
do 6 seu carbén ata altas horas da
mafid. Foi tamén un deses nenos
con ese don especial que os dota
para a pintura: saber mirar, ver
mais, e mais ala. Os seus ollos
distinguen mil cores onde os
demais vemos s6 unha mancha
uniforme e inexpresiva. Mentres
ndés vemos as escenas que NOSs
rodean, vivimolas e esquecémo-
las case a un mesmo tempo, el
retenas na mente ata que saen
de novo fundidas, combinadas e
inundadas pola luz. Asi, as stias
obras estan habitadas por ma-
res, campos e xentes galegas que
Xa non necesita ver para pintar.
Son luces, cores, paisaxes e xen-
tes universais e 4 vez moi nosas,
escenas que axifia recofiecemos e
que nos envolven, nos transpor-
tan a lugares e momentos vividos
e nos fan sentir parte delas.

Ainda que pouco amigo dos
acontecementos sociais e exhibi-
ciéns, a stia obra puido verse xa
en varias galerias e exposiciéns.
Nun tempo en que arte e mer-
cadotecnia parecen ir da man, el
vive & marxe dese mundo. Con-
sidera que o seu lugar non son as
galerias senén o estudio, e o seu
traballo é pintar, e loitar, porque
a pintura é un reto no que sem-
pre se pode facer algo mais, algo
distinto, algo mellor. Agora, des-
pois de sesenta anos co pincel, e
centrado sobre todo na técnica do
6leo, por primeira vez di que esta
empezando a pintar como que-
ria. Os que o rodeamos cremos
que xa hai tempo que atopou o
camifio.



2007

Colexio LABOR

Paxina 8

ORDESA 2007

Ordesa y tal y cudl




Paxina 9

Colexio LABOR

2007

MR a810f N3N st sm asof opreuoa] uarey] ugrureq vIRg eITUR [Perueq

erfer, o3er ue-ex
Zan31Ipoy e[IA onog eIreqn nrq Sung, 0I9DIe ] BIIRIIO], 0IRUR)) UYZI], OSUOTY BAJIS SBARY aue0ag ofia1a)) oraeg oduE[g OIWOY ueAejy zan3rpoy I3[y eranday e31oA ere1a] eIPIN Zed
L3 CEETE ‘g smy sy uoire], oxpuelary sopred oSenueg unIe XT[9d

ere3iap [enoseg SOIBUSID) OIpeJ UB[IA 01830 Te[[IA ZOPUIA OISO SOqOTeIeAl zan3upoy zanbrg o3a1N zado eueIn) zado
: f

FRCTe A7 euLL}E) auuery edIssaf [ ojqed S9IpUy uBLIpY 03a1( asof epre)
e[[NSeARy SIOT eZII0}SE] R[oUTe] Sa[eZUON) ZauswI[ uorede ensuy Zan31Ipoy Za[ZUOD)  OIIDJUOJA ZI[RZUOD) eqe)) safezuon) Z3I1'] ZaWIOD)

F e
-
@ |
RLIEJA] 95O ueI0D) I0309H ueAL oprenpg addrryq axza1rg eruey, oqode( ere| or31ag uensL) ewruyg o[qed
0}I0( SBIS0D PIe[RD 0ZB[[0D zan3Ipoy of[ITe) ©pesno  SAY 0Ze[[oD opruy 'Yd() pred[y UR[[IA BUNOY

RIRIA [1D OIpIS] Ueg OpLLIeD) ugnImo e[ajuog o8e7 opurenSigy SISOUSJN I9ISH

a31of oruojuy OIeATY e3[0 olqed BLICIA

Ta1AR( ] Tenue W uenf oruouy 'y
zo[ezuor) zey zenbzep opeig a(] ZoIBATY 01158) eud ] O[PISE) eIrRI esoqieq

OLId] OpLIOqeS  S9I9], ZonJLIpoy UIlIeJy ZzonJupoy 2zonJuIpoy 019}  Sewe] ZOpudn

900¢-¢00¢ O0sIn) "O'S'H oF
A0V 0133[0D



Paxina 10

Colexio LABOR
2007

Este afo el proyecto sera
en Polonia, aunque tendre-
mMos que esperar a que se
produzca, ya que el periédico
se adelanta y no nos va a dar
tiempo a contarlo en esta edi-
cion, por lo que tendrdn que
contentarse con lo que yo les
voy a contar del viaje de pre-
paratorio y de lo que se esta
haciendo hasta el momento.

Este proyecto empez6 a
fraguarse como relataremos
a continuacién

Un dia por la mafiana,
como muchos otros, me acer-
co a direccién, pero en este
caso el director me comuni-
ca que hay un E-mail de una
escuela polaca que quiere
ponerse en contacto con No-
sotros.

En ese momento estaba
a nuestro lado, don Sergio,
que rapidamente interesado
en el proyecto me pregunto,
de que ciudad se trataba para
buscarla en esos maravillo-
sos tomos Espasa que todo lo
traen, todo hay que decirlo,
fue mas rapido que yo con el
ordenador

Me puse en contacto con
su coordinadora, que grata-
mente me sorprendié con su
fluido espafiol, y empezamos
a escribirnos, a intercambiar
ideas de cémo podriamos ha-
cer, que tema elegiriamos...e
intentar darle forma a una
idea muy inmadura en prin-
cipio. Todo era por E-mail,
pero le faltaba la seguridad
del contacto directo. Aprove-
chando los carnavales del afio
pasado, me fui a Sandomierz,
y conoci a la coordinadora
del proyecto, Renata, a la di-
rectora del Centro, que mos-
tré un interés desde el primer
momento,
prestan-
do todo
su apoyo,
y a algu-
nos de sus
profeso-
res, entre
otros, a la
profeso-
ra de ale-

| ‘

La directora del Colegio,

Elzbieta Kowacz

man, Joanna

Al dia siguiente nos reu-
nimos a las 8:30h la directo-
ra, Renata y yo, después de
que dieran su primera clase y
mantuvimos una larga con-
versacion, sentando las bases
del proyecto, y hablando so-

DIMENSION EUROPEA

POLONIA

del 22 al 29 de Abril del 2007

bre los sistemas educativos
de nuestros paises, del alum-
nado, etc. entre otros temas.
Terminamos la agradable
conversacioén, con una comi-
da alas 11:30h

El colegio que vamos a vi-
sitar es religioso, su patrona
es la Santa Reina Jadwiga y
las monjas que lo llevan son
las sirvientas de la adoracién
de Maria. Este Colegio ense-
fa aalumnos/as de entre 14 y
18 afios impartiendo las asig-
naturas que nos son comunes
a nosotros ademas de polaco
y latin y otras que nos llaman
un poco la atencion como
primeros auxilios, y la vida
en familia. Tiene internado y
se encuentra en una pequefia
colina de pendiente bastante
brusca y que los alumnos se
quejan al subir entre otras co-
sas, porque subiendo se diri-
gen a clase.

Tenemos la esperanza de
que el colegio pueda verse de
esta forma cuando estemos
alli y disfrutar del programa
que desarrollaremos en una
intensa semana. Consiste en-
tre otras cosas en una visita
a Varsovia, a Cracovia. a la
minas de sal e
Auschwitz, al ¢
ranow Sandmie
brica Nowa Deb
de desarrollar
proyecto que e
sobre la arquités
lar. Para ello esH,
jando textos en
uno de los alum
a una parte, co
plo, los pazos, 1
horreos, las casa
las pallozas, los?
cruceiros...y ¢
todos los afios i
cién del Colegi
la region dent
Asimismo est
rando talleres,
alumnos, con ap
nos originales,
escala, modelog
de las casas 0 e A5
picas, hacen puz™
de las mismas, ==

partiendo unas clases a nivel
conversacion en el colegio,
como una actividad comple-
mentaria para poder expre-
sarse con fluidez en todas las

situaciones

Y no contaremos mas, nos
dejaremos sorprender por las
vivencias y experiencias que
nos van a relatar nuestros
alumnos a la vuelta de su
viaje por un pais, que apenas
del que conocen nada y que
en principio parece que estan
asustados de lo que les va a
acontecer, o por lo menos in-
trigados.

Sandomierz: una villa si-
tuada en el suroeste de Polo-
nia con mas de 1000 afios de
) i O i d d i

Unico idioma qu
mun es el inglés

cuatro puertas mayores de
las cuales hoy se conserva la
puerta Opatowska, que ha
sido coronada con un atico
renacentista y dos puertas
menores una de ellas la Do-
minikanska apodada “el ojo
de la aguja” que aun se puede
ver hoy en dia.

Son invadidos por los li-
tuanos en 1349 y después de
este suceso, la ciudad es re-
construida en un nuevo esti-
lo, del que se puede observar
el histérico ayuntamiento
del siglo XIV remodelado en
estilo renacentista. Esta nue-
va concepcién de ciudad con
su nueva distribucién, fue un
reclamo para los gremios de
artesanos, hecho que contri-
buy¢ a un floreciente resurgi-
miento econémico de la villa.
Estos gremios usaban, como
lugares de almacenamiento
de mercancia, unos sétanos
o pasadizos que se encuen-
tran bajo la parte antigua de
la ciudad, que fueron utiliza-
dos también como refugios
en tiempo de guerra.

El castillo: erigido en el lu-
gar donde hubo una antigua
fortificacion del siglo X, fue

11) O_DO CVe d N110

cuadros que representan a
cada uno de los meses del
afo, en los que estdan marca-
dos los dias del mes, pudién-
dose ver en ellos la forma en
la que nos vamos a morir.
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EDUCACION INFANTIL

Benvidos ao noso espazo! Como xa vos anunciaramos o ano pasado este curso 2006- 2007 abrimos unha nova aula de

tres anos. Estamos medrando! Agora mesmo somos un total de 88 cativos e catro mestras... e sequimos! Para este vindeiro

curso abriremos outra aula e asi ata termos duas lifias de infantil.

Aqui tedes a nosa canteira, os futuros avogados, perruqueiras, fontaneiros, enxefieiros, economistas... o noso mafid. Polo

de agora temos as nosas mochilas cargadas de ilusion, proxectos e unha alta dose de inxenuidade.

Asomddevos ao noso espazo! Espéravos unha viaxe pola Ching, cousas frias e quentes e mesmo un grupo de alumnos

prepardndose para as olimpiadas. Faremos unha visita ao comedor e d hora da sesta, falaremos da Escola de Pais, veredes

fotos... Non o dubidedes, botade unha ollada por este pequeno mundo que vos sorprenderad!

"

DEPORTES

Saias

Plaza independencia, 1 - TIf. 986 200 518 / 986 297 380

en
TROFEOS

Watenial Depontivo Lopez Mora, 16 - TIf. 986 239 323

TIf: 986 471 798
VIGO

EJV/EJZ/ AXY/!I@NJ oL

TRANSPORTE ESCOLAR ¥ OBREROS|
SERVICIO DISCRECIONAL

TIf: 986 668 013
986 668 034
BARCIADEMERA
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UNHA VIAXE POLA

CHINA

Os nenos e nenas de 4
anos traballamos sobre
un estupendo pais que se
chama China. Aprendemos
moitisimas cousas sobre a
sta xente, as stas casas, a
stda Grande Muralla, a sta
comida (hum.. que rical),
as slas festas e costumes,
etc...

Pasdmolo  estupenda-
mente investigando , re-
compilando material, ob-
servando, probando.. e
para rematar e celebrar o
que aprenderamos fixemos
un gran dragdén.

Mirade, aqui tedes un-
has fotos do noso traballo.

Os henos e nenas da
clase de 4 anos

Comedor escolar, educando a boca.

A COMEEEEEER!!

Dende o inicio do curso
os alumnos/as de Educacién
Infantil e primeiro ciclo de
primaria contamos co noso
propio comedor, adaptado
as necesidades dos nosos
pequenos. O colexio crece e
o numero de alumnos que
quedan a este servizo tamén,
polo que consideramos ne-
cesario habilitar este espazo
onde comer e aprender cami-
fian 6 mesmo tempo.

O comedor cativo ten
unha ocupaciéon media ao
dia duns 25 - 30 alumnos.
Dtas persoas facémonos car-
go deste servizo: Cristina,
do servizo de cocifia e unha
profe de infantil ou primaria.

O noso obxectivo é que os
nenos adquiran os hébitos e
destrezas necesarias para fa-
cer deles individuos auténo-
mos que disfruten a hora do
xantar. Insistimos moito nas
rutinas, para facer delas un
habito e na necesidade tamén
de educar a boca: é funda-
mental comer de todo, descu-

brir novos sabores e texturas,
variar a dieta. En definitiva
temos que aprender a xantar.

A nosa aprendizaxe co-
meza arredor das dtias me-
nos dez, cando nos diriximos
ao bafio para asearnos: lava-
mos as mans, a cara e ata se
estamos inspirados peitea-
monos e botamos unha pou-
ca colonia. Facemos unha fila
e con Cristina, a nosa encar-
gada, pasamos ao comedor.

cia de estar ben sentados,
de adoptar unha postura co-
rrecta, de coller ben os garfos
e deixalos ben colocados ao
acabar, comer coa boca pe-
chada, limparnos co pano,
falar baixifio, comer de todo
. son tantas as cousas que
ensinar e aprender que non
é moi dificil que de cando en
vez se nos esqueza algunha.
Ao rematar imos lavar
os dentes e despois... chega
o descanso! Dende este cur-
so os mais pequenos do cole
durmimos a sesta...e como
nos senta de ben! Son moitas
horas aprendendo, xogando,
rindo, escribindo, descubrin-
do, que, chegada a sobreme-
sa, as forzas fraquean e é
necesario cargar pilas. Ala
polas 3 da tarde na aula da
sesta sO se escoitan respira-
ciéons e algunha que outra
tose producida por algtn vi-
rus... E o descanso dos nosos
pequenos guerreiros...

9 MESES, 9 CAUSAS

Este é o nome do proxecto
que este curso levamos a cabo
nas aulas de 4 e 5 anos. Con
este proxecto queriamos dar
resposta a unha area da edu-
cacién que nos, as mestras de
Infantil, consideramos tanto
ou mais importante que os
cofiecementos: a educacién
en valores, actitudes e nor-
mas. E importante saber as
cores, 0s NUmeros , apren-
der a ler e escribir, pero non
0 é menos axudar aos nosos
alumnos/as a crecer como
persoas con valores firmes
que lles aporten seguridade
e de seguro unha felicidade
mais completa. Asi foi como
no comezo do curso lles pro-
puxemos aos nosos pais de 4
e 5 anos este proxecto. Propu-
xemos traballar cada trimes-
tre un habito, valor ou norma
coa fin de fomentar actitudes
positivas nos nenos .

Ala por setembro traba-
llamos as normas da clase: fa-
lar baixifio, recoller as cousas,
coidar a orde, esperar o turno
de palabra... A teoria sabé-
mola perfectamente ainda
que &s veces a practica...xa se
sabe! Pero non deixamos de
insistir.

O noso seguinte paso foi
traballar o respecto. Expli-
camos aos NOsOs pequenos
que esa palabra que tantas
veces oiran era a suma da
educacion, consideracion, de-
licadeza e coidado por e para
os demais que nos facia ser
persoas especiais. En defini-
tiva, que era moi importan-
te tratar ben aos demais: o
que non queres para ti non o
queiras para o outro. Asi que
establecemos  catro obxec-
tivos a conseguir: lembrar
sempre as normas de cortesia
(satidos, por favor, grazas...),
ter presente a igualdade en-
tre as persoas sexa cal sexa
a sta condicién, tratar con
educacién e afecto 4s persoas
maiores, e non levantar o ton
de voz. Parece unha listaxe
interminable pero os nosos
pequenos afanaronse en con-
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seguilas e temos que dicir
que sairon airosos e que dia a
dia ségueno facendo.

Este trimestre o noso em-
pefo vai na colaboracién, xe-
nerosidade e companeirismo.
Queriamos fomentar o habi-
to de dar, de actuar a favor
dos demais, facendo ver que
constitte unha mostra de ca-
rifo. Outra vez propuxemos
obxectivos: regalar sorrisos e
apertas 4s persoas que que-
remos e compartir material
cos compafieiros. Aprovei-
tando que o 14 de Febreiro se
celebraba o tan publicitado
dia de San Valentin, decidi-
mos celebralo ao noso aire
e trasformdmolo no dia da
amizade... e o mellor é que
decidimos regalar apertas.
Preparamos uns pequenos
carteis con forma de corazén
onde se podia ler: regaloche
unha aperta. Dispuxémonos
estratexicamente no patio do
colexio e... cantas apertas de-
ron 0s nosos cativos! Cantos
sorrisos! ... Proponémolo de
terapia!

Agora xa estamos prepa-
rando o noso vindeiro obxec-
tivo. Esperamos que estas pe-
quenas pinceladas que agora
damos fagan dos nosos pe-
quenos obras de artes dignas
de calquera museo.

Ali insistimos na importan-

Avenida Cameli
36202 Vigo. PO.
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LAS COSAS QUE OCURREN
EN LA CLASE DE TRES ANOS

El miércoles ha pasado
una cosa estupenda en la
clase de 3 afos A, jhemos
visto la nieve!

No ha sido en foto ni
en la ” tele”, la profe nos ha
traido un plato lleno de nie-
ve de verdad, la hemos toca-
do todos/ asy ...JEstaba muy
fria! Después decidimos
investigar qué pasaba si la
dejabamos un ratito en clase
y..; magial, se convirtié6 en
agua fria. La tocamos una
y otra vez pero ya no habia
nieve, habia desaparecido.
La profe nos explicé que la
nieve es s6lo agua conge-
lada y que lo que habia pa-
sado es que con el calor de
clase se habia derretido.Se-
guimos con el experimento
que cada vez se ponia més
interesante y colocamos el

 § |

COMIDA

agua fria encima del radia-
dor...; mas magia j j Ahora
el agua estaba muy caliente!
Esta vez todos adivinamos
lo que habia pasado, el agua
se habia calentado con el ca-
lor del radiador.

Finalmente llevamos el
agua caliente al congelador
y cuando al dia siguiente
volvimos a buscarla...;nues-
tra taza con agua se habia
convertido en hielo!

jHay que ver qué cosas
tan raras ocurren en nues-
tra clase!

Los nifios y nifias
de 3 afios A.

UNHA FESTA TERRORIFICA,

O SAMAIN.

Estiven no Samain!
Vou contar o que vin.
Cabazos de tédalas cores,
tamafios e sabores.
Mdis grandes, mdis
pequenos,
para as nenas e os henos.
Vaciamos os cabazos,
coas mans e os brazos.
Fixemos moito barullo?,
eu case me aturullo.
Pintamos, recortamos
e coh candelas decoramos.
Pixemolos nas fiestras
Con morcegos,
ras e meigas .

Que ben o paseil
Nin da casa me acordei.
Ata fixemos un postre,
Que doce, que doce...
Queda un ano por diante,
para outro dia es-
calofriante.

Promocién 2004 - 2007

€

XA SOMOS MAIORES. VAMOS A PRIMARIA!

Satidos lectores!

Somos 0s nenos e nenas
da clase de 5 anos e queremos
facervos chegar unha grande
noticia: quedan catro meses
para que remate do curso e os
alumnos de Infantil I1I- 5 anos
xa nos estamos preparando
para o que serd o noso primei-
ro grande salto na nosa vida
escolar, marchamos a Prima-
ria!

Ainda nos acordamos
daqueles primeiros dias... a
algun se lle escapaba algun-
ha bagoa, outros mirabamos
aos lados asustados e os mais
espabilados animdabanse a ex-
plorar. Agora xa casi pasaron
tres anos...e a experencia é
un grao. Xa facemos os nosos
primeiros pinifios coa lectura
e as matemadticas parecen que
estan feitas para nés. Ademais
temos 5 anos para 6, e xa sa-
bedes o que é a idade...somos
maiores!

Florida, 34

Sevicio

a domicilio

SRSV EOR6 201 99 1

Atras quedan unha mo-
rea de experiencias vividas
en Infantil, sorpresas, excur-
sibns, tempo para o traballo,
0 Noso primeiro contacto coa
miusica e o ingles, moito de-
porte, xogos...e amigos, unha
chea de amigos. De cando en
vez imos mirar as que serdn
as nosas clases e notamos al-
guns cambios: pupitres, debe-
res na pizarra, gomas e lapis
nas mesas, mais libros que
xoguetes... Estamos prepara-

dos para eso e moito mais...
A nosa mestra non para de re-
petirnos que xa queda pouco
e que axifia seremos 0s NOVOs
maiores de primaria... Da
pena marchar... pero temos
unha grande ilusién porque
chegue xa.

Adeus Infantil... ai van
0s Nosos maiores cativos con
moitas gafias de explorar o
mundo... Ata sempre!
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Camifo das Olimpiadas

FUTUROS DEPORTISTAS

Sempre nos preocupou
e interesou saber como se
forman os talentos deporti-
vos, cal é o camifo para le-
var ao mais alto aos nenos
e nenas de forma prudente,
ou se estan determinados
certos nenos e nenas a ser
talentos.

Pois ben, sabemos que
existen unha serie de para-
metros que nos conducen a
un perfil de talento depor-
tivo, como pode ser a in-
fluencia xenética, o entorno
do neno ou a nena, ou a ma-
duracién bioléxica fronte a
idade cronoléxica, entre ou-
tras. Sen embargo, a pesar
destes factores, debemos
de ter en conta a importan-
cia da psicomotricidade e
dos xogos predeportivos
nos nenos e nenas de idade
preescolar, pois xogan un
papel necesario para unha
o6ptima especializaciéon de-
portiva futura.

Obviamente non pode-
mos asegurar un futuro ta-
lento con nenos e nenas du-
rante a idade do 3 e 4 anos,
pero si podemos afirmar a
ausencia de fracaso.

Os xogos predeportivos
son a base do futuro cam-
pion. Estes xogos que son
0s que nos practicamos cos
nenos e nenas de 3, 4 e 5
anos, levan consigo unha
gran cantidade de tarefas
motrices, proporcionando-
lles unha gran riqueza mo-
triz; as cales son aplicables
a calquera deporte, xa sexa
un deporte individual, co-
lectivo ou de adversario.

A importancia destes
X0gOS NOS NOSOS Nenos e
nenas, de idades tan tem-
perds, € enorme, xa que
constitilen o primeiro con-
tacto do neno e da nena co

Estes xogos permiten os
nosos nenos e nenas dar
renda solta o movemento,
facilitindolles unha serie
de patréns motrices basi-
cos aplicables no futuro do
neno e da nena a calquera
deporte.

Pero non debemos es-
quecer que non sé estamos
realizando xogos prede-
portivos cos cativos, senén
que, principalmente, son
xogos infantis, o que lles
proporciona un medio de
expresion, instrumento
de cofecemento, factor de

socializacion

(fomenta a
relacién e a comunicacién
interpersoal entre eles), re-
gulador e compensador da
afectividade, un efectivo
vemento das estruturas do
pensamento; en definitiva,
resulta un medio esencial
de organizacion, desenvol-
vemento e afirmaciéon da
personalidade.

Estes xogos permiten-
nos traballar as habilidades
e destrezas béasicas, como
son a realizacion de des-
prazamentos de todo tipo
(para atras, a catro patas,
transportando obxectos...),
saltos, xiros; tamén traba-
llamos as cualidades per-
ceptivas (percibir obxectos

estaticos, en movemento,
0 neno e o obxecto en mo-
vemento....), situaciéns de
equilibrio (dindmico e es-
tatico) e o sentido do ritmo

2

cién...)

Por daltimo, debemos
ter en conta que ainda que
isto nos pareza moi sinxelo,
para os nosos nenos e ne-
nas alcanzar estes obxecti-
vos é dar un gran paso.

Lorena Pinal. Mestra de
psicomotricidade

Os pais de infantil opinan

Carmen Bello Duarte

La eleccion del colegio adecua-
do en el ciclo de Educacién Infantil
es un verdadero problema para los
padres. Ante las numerosas dudas
que se plantean se inicia una bus-
queda del centro idéneo que no sir-
ve mas que para aumentar nuestro
nerviosismo, especialmente si no te-
nemos claros los criterios en los que
ha de basarse tal decision.

El texto de la LOE , al senalar
que la Educacién Infantil “ha de
contribuir al desarrollo fisico, afecti-
vo, social e intelectual de los nifios”
no sirve de gran ayuda pues es de
suponer que todos los centros cum-
pliran dicho fin. De modo que sur-
gen preguntas como ;cudl de estos
conceptos debe prevalecer en el pro-
yecto educativo? jel hecho de que el
desarrollo intelectual figure en el
altimo lugar implica algtn tipo de
subordinacion con respecto a los de-
mas?..Unas preguntas nos llevan a
otras y aumentan los temores sobre
cémo afectara a los nifios la eleccion:
¢;se adaptard? ;se sentird perdido en-
tre la multitud?.

La eleccién dependerd de la vi-
sién de cada uno de nosotros. Visitar
los Centros y conocer al profesorado
permitird determinar si es el lugar
adecuado. Fue asi como elegimos
el Colegio Labor. Las profesoras de
Educacién Infantil contagian su ilu-
sién y transmiten el entusiasmo con
el que organizan cada clase. Ante la
tendencia actual de preparar a los
nifios cuanto més deprisa mejor( a
cualquier precio), es gratificante ver
que tambien les ensefan a respetar,
a esperar turno, a compartir, a pin-
tar con las manos, a probar cosas
nuevas y aprender a través de los
sentidos, a desarrollar nuevas habi-
lidades, a cantar, a jugar...

Lo realmente importante es que
a nuestros hijos les guste aprender;
es tranquilizador para nosotros ver
que su aprendizaje les resulta diver-
tido y contribuye a su desarrollo so-
cial e intelectual. Se les ve cémodos
y relajados, tienen libertad de movi-
miento en un entorno estimulante,
disfrutan co sus nuevos amigos y
van al “cole” con ilusion.

Es de destacar la comunicacién
que el centro mantiene con los pa-
dres, ya sea a través del cuaderno

viajero ( que traen con orgullo y
nos permite conocer cada uno de
los temas que trabajan en clase), de
tutorias personales o de iniciativas
como la Escuela de Padres.

Por todo ello, podemos decir que
hemos acertado nuestra eleccién.
Nuestro mas sincero agradecimien-
toaMarfa. Ana, Vicky, Lorena... por
proporcionarnos la seguridad de
que nuestros ninos estdn en buenas
manos preparados para el mundo

que se van a encontrar.

Pastora Carrera Gandara

Un dia escuche una frase que
decia:” La ensefianza que deja hue-
1la no es la que se hace de cabeza a
cabeza sino de corazén a corazén” y
eso es lo que yo siento como madre
de un alumno de 3 afios de Educa-
ci6én Infantil.

Nuestros hijos cada dia reci-
ben una serie de experiencias y vi-
vencias que le vienen dadas tanto
por sus compafieros como por su
profesora; esta tltima es la que le
propone diversas actividades ladi-
co-educativas para que todo llegue
a buen puerto: toco la nieve, la ma-
gia del rosa, viva el chocolate, hago
macedonia, la mermelada, a saltar
enel agua... Estos meses de INICIA-
CION a la escuela nuestros hijos han
aprendido:

- A sobrevivir lejos de nosotros

- A desenvolverse con descono-
cidos puesto que han tenido que ir
haciendo amigos.

- A sobrevivir en una multi-
tud, especialmente en los recreos y
demés actividades que de manera
conjunta realizan todas las aulas de
infantil.

- A no retraerse ante las criticas
y aprender a defenderse, consoli-
dando asi su autoestima.

- A trabajar en clase con su mas-
cota Nuba sentados, y casi “en silen-
cio”.

- A expresar sus necesidades y
comenzar a dominar habilidades y
aprendizajes basicos para su futuro
desarrollo.

Pero sobre todo creo que nues-
tros hijos han aprendido a ser FELI-
CES en el colegio. Gracias Vicky por
crear ese clima tan “especial”.

PEQUENOS AGRADECIMIENTOS

A D. Sergio, Javier (o dire) e Montse, por atendernos con tanto carifio
cando imos a secretaria e por entender os NOSos encargos.

Ao profe Leo polo apoio, pola sua imaxinacion e creatividade.

A profe Lourdes e ao prode César por coidarnos nas viaxes de autobus.

A Cristina por axudarnos a aprender a comer ben.

Ao pai de Brais Iglesias por traernos o cabazo mais grande do Samain.

A nai de Claudia Fraga polos adornos das festas.

A avoa de Nerea polas orellas do Entroido.

A nai de Pedro Castelo , polos coiares de castafia.

A avoa de Fernando. .. por esas boisimas filloas.

Aos papas de David, por ese precioso neno Xesus. ..

E ATODOS OS QUE FORMADES A COMUNIDADE ESCOLAR... MILLEI-
ROS DE GRAZAS POR APOIAR AOS PEQUENOS DO LABORI

Os nenos e profes de educacion infantil.
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Excursion a Illa de Ons

En tren, en autobus e en barco

Os alumnos e alumnas de
1° 36, 4° e 6° de primaria rea-
lizamos unha visita a Illa de
Ons. Esta viaxe realizouse en
tres medios de transportes
distintos: en tren, de Vigo a
Pontevedra; en autobus, de
Pontevedra o porto de Ma-
rin e dende ali en barco ata
a Illa de Ons. A variedade de
medios de transporte na que
se levou acabo esta saida fixo
que fose un tanto especial.

Unha vez chegados a illa,
unha monitora levounos a fa-
cer un percorrido para cofe-
cer a illa. Antes de comezar a
marcha falounos da saa his-
toria, e tamén da realidade
actual da illa. Poidemos ver
as zonas mais interesantes
da illa tales coma o poboado,
o camping de verdn, ... pero
sobre todo o que madis nos
impresionou foi o lugar es-
trela da illa “O BURATO DO
INFERNO”. A guia contou-
nos que nese lugar morre-
ran varias persoas pola sda
imprudencia e a pesar das
advertencias do perigoso que
é o lugar. Tamén nos contou
que habia xente maior da illa
que nunca se acercara ata ese
lugar por mor dunha lenda.

A LENDA

Contan as xentes do lugar
que na zona costeira onde se
atopa O Burato do Inferno,
morreron moitos marifieiros
a causa da forte oleaxe que ali
hai. E dise que desde O Bura-
to do Inferno pédese escoitar
os lamentos dos marifieiros
mortos nesa zona que estan
no inferno.

E moi recomendable que
cofiezades esta illa. Pédese
visitar durante un dia ou po-
dedes estar nos campamen-
tos de veran que se fan todos

OS anos.

Psicotécnico

www.psicotecnicoprincipe.es “Principe

Tramitamos su Carnet

GRATIS tro Médico Psicotécnico

westrmn - JAMORA

16,30 a 19,30
Horario de Verano mora, 108
Julio Agosto
93021330 93021330 86 117 760 HORARIO
17,00 a 20,00 Tardes Cerrado V|GO de9:30013:30 h

AS MARGARIDAS E
OS PORCOS

iManolifiol..A  ver esas
notas... jSuspendiches muisi-
cal...Vaia home... ;Pero que
pasou?...Bueno, tranquilo, non
¢ Lingua, Matemdticas, ou
Ciencias Naturais...Que lle
imos  facer, ti traballa; se non
aprobas, non vou dicir nada. ..

Pregtintome cantas ve-
ces mais se cuestionara a
importancia da musica na
educaciéon dos nenos, ou
me atoparei con alumnado
que enquise: ;jPara qué serve
a musica?

Non sei cantos alumnos
e alumnas pasaron polo Co-
lexio Labor e o seu sistema
educativo. Centos de nenos
e nenas 6s que se lles pro-
porcionou  cofiecementos
académicos e mais éticos e
relixiosos nestes 75 anos de
historia. Neles, procuramos
un tipo de educacién que
non se basea exclusivamen-
te no intelecto, xa que da-
bondo esta demostrado que
ese tipo de educacién cen-
trada no intelecto é insufi-
ciente nalguns aspectos, e
se conséguen mellores re-
sultados cando se abordan
as dimensions afectivas e
de relacién interpersoal e
se exercitan as habilidades
esenciais para o desenvol-
vemento da personalidade.
E o0 noso por tanto, un mo-
delo multidimensional.

Neste senso, pédese di-
cir que a musica e a tnica
displicina que desenvolve
simultdneamente  tddalas
dimensiéns do ser humano.
Vou tratar de resumir (ain-
da que gostariame explicar
isto dun xeito mais detido)
algtns aspectos de mellora:
a atencidn, a concentracion,
a memoria, o autocontrol, a
sensibilidade, o razoamen-
to, e mailo desenvolvemen-
to afectivo, interpersoal,
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psicomotor, fisico e neuro-
16xico. Tamén fai mais sinxe-
la a aprendizaxe das linguas
e matematicas e non vou
falar do relativo 6 traballo
en grupo ou do fomento da
creatividade. Outro dato: a
musica gravada impregna o
dia a dia do noso alumnado
dun xeito abraiante: eles ad-
miten escoitar musica varias
horas ¢ dia grazas a repro-
ductores de diversa indole.
Non existe ningtun &rea xe-
ral que tefia tanta presencia
na sta vida polo tanto coma
a masica, asi que, ;non debe-
mos colaborar na educacion
destes xoves consumidores?

Unha dltima conside-
racion: en Hungria, onde
universalizouse a educacion
musical e fai unhas décadas,
amosouse estatisticamente
como os alumnos mello-
raron a sta nota media en
tédalas materias cando de-
dicaron mais a tempo a mu-
sica.

E lamentable por tanto,
que para alguns, pais, dis-
centes e incluso mestres, este
area constitta unha das me-
nos relevantes do curriculo
escolar, xunto a educacion
plastica e a educacion fisica.
Difunden a sta opinién 6s
mais cercanos, disculpan o
progreso insuficiente na ma-
teria, e o que é peor, deixan
atrds o que pode constituir
un auténtico tesouro acadé-
mico que lles acompafie no
resto das stas vidas, porque
non nos enganemos: nin-
guén vai entrar formulando
polo super ou apuntando
matrices na tintoreria...por
iso, cando de novo escoi-
te ;Para qué serve a miisica?
pensarei, non se dében botar
margaridas os porcos.

Centro Médico Psicotécnico

C/. Zamora

—> OFICINAS DE TRAFICO
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cpr.labor@edu.xunta.es

EDUCACION INFANTIL
PRIMARIA
SECUNDARIA

986 41 45 29

www.colegiolabor.com

Servizo de comedor e transporte escolar

Aula de madrugadores
Servizo de coidado vixilado

Actividades extraescolares
Escolas deportivas - Informéatica - Musica
Idiomas - Manualidades - Teatro - Natacion

Seguimento académico do alumno
a través de internet
Gabinete psicopedagoxico
Centro participante no programa
de intercambio europeo

Adherido o “PROGRAMA DE GRATUIDADE” de libros de texto da Xunta de Galicia
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Liga intercolexios de atletismo

Todos os anos vos infor-
mamos da paticipaciéon dos
nosos alumnos na Liga In-
tercolexios de Atletismo. Este
ano, debido & prontitude na
hora de elaborar o periédico,
ainda non temos datas nin
resultados da tempada en
curso. O que si temos é uns
alumnos cunha enorme ilu-
sién por facer algo como mi-
nimo igual a como o fixeron
o0 ano pasado, o que resultara
complicado.

Lembrade que o ano pa-
sado acadamos o primeiro
titulo para o noso Colexio na
categoria Alevin Femenino,a
que corresponde 6s cursos de
3° e 4° de primaria. Unhas ne-
nas que tardardn en esquecer
aquela final na que gafiaron
por tan s6 un punto 6 colexio
Suarez Marquier, 48-47, un
apretado final. O equipo es-
taba formado por: Paula Sa-
las, Laura Barros, Lucia Ben,
Yazmina El Hachimi, Paula
Sudrez, Marta Barros, e An-
drea Collazo.

Asemade, é tamén de sa-
lientar a actuacién do equipo
Alevin Masculino que que-
dou terceiro na sta categoria.

No tocante 6s éxitos indi-
viduais conseguiron medalla
6 quedar entre os tres primei-
ros nas stas distintas probas
os seguintes rapaces: Paula
Sudérez Balado, Lucia Ben Pé-
rez, Alejandro Otero, Marcos
Lopez Lamas, Claudia Sudrez
Balado, Laura Barros Regue-
ra e Pablo Robledo Rivera no
referente a alevins. Katia Ro-
bledo Rivera, Gabriel Gomez
Gonzalez e Julio Alves de Oli-
veira en Infantil. Acadaron
ademais o preciado ouro nas
sdas probas os nosos cam-
piéns Adrian Blanco Vazquez

(ouro en lanzamento de peso
alevin) e Yago Montenegro
Diaz-Flores (ouro en salto de
altura infantil).

Deixando atrds o ano pa-
sado e centrandonos neste:
Temos outra vez as nosas
maximas esperanzas cen-
tradas no equipo alevin fe-
menino. Xa non estaran nel
aslumnas que pasaron & se-
guinte categoria, pero outras
contindan por estar ainda
dentro do limite de idade da
categoria pero cun ano mais
de experiencia. Estas catro
alumnas son as irmés Paula e
Claudia Suarez Balado, -dtas
magnificas velocistas que
sorprenderon a moitos o ano
pasado- Yazmina El Hachimi
que este ano a descubrimos
como unha grande saltadora
de altura, e Paula Saulas, que
nesta altura non sabemos en
que proba participara xa que
salienta en varias. Sobre a
base destas nenas, xa campio-
nas, faremos un equipo dificil
de bater.

No referido as outras ca-
tegorias o feito de ver cémo
quedaron campionas as mais
pequechas fara que se esfor-
cen mais para conseguir algo
importante. Tanto Jorge coma
eu, xa comezamos a facer di-
versas probas para saber que
modalidades deportivas se
adaptan mellor a cada alum-
no. Sabede que as probas de
que consta esta liga de Atle-
tismo de Balaidos, son as se-
guintes:

- 80mts

- 300mts

- 1000mts

- salto de altura

- salto de lonxitude

- lanzamento de peso

- relevos 4x80mts

Probablemente cando o
periddico estea nas vosas
mans xa comezara esta Liga,
polo que todos desexamos 6s
nosos atletas moita sorte na
competicién. Eles consegui-
ron que o noso colexio tefia
un dos mellores equipos de
atletismo escolar de Vigo, re-
cofiecido por moitos dos ou-
tros colexios da nosa cidade,
adestradores e distintos per-
soeiros. Eses parbéns pasan
a través de min para voés, os
alumnos, que sodes os que
estades representando 6 Co-
lexio en algo tan bonito e san
como é o deporte.

César Redondo

Colegio Labor: Cuna de ximnastas

Pouca xente sabe que a Xim-
nasia Acrobatica de competicion
en Galicia naceu no noso Colexio.
Alumnos que polo ano 2000 co-
menzaron nas escolas deportivas
de ximnasia acrobatica (antes
chamado acrosport) agora osten-
tan titulos de categoria nacional.
(Coémo sucedeu todo isto?;De
quén falamos? . Nacho Moreiras,
Ivan Marino “Boston”, Jonathan
Soage, Alejandra Pazo, Almu-
dena Mallo e Gonzalo Ogando
foron os encargados de deleitar a
un publico que se entregou coma
nunca a unha coreografia dunha
das musicas da banda sonora de
Matrix. Aqueles alumnos pionei-
ros realizaron a primeira exhi-
bicién de “Acrosport” en Lugo,
nunha Ximnastrada Galega. Foi
ali a presentacion oficial de algo
que xa se levaba cocendo algtn
tempo no noso Colexio.

Agora varios deses alumnos
das nosas escolas deportivas
contintian cos éxitos deportivos:
titulos de gafiadores de campeo-
natos galegos e, o pasado setem-
bro, campions nacionais. Gonza-
lo Ogando, André Mallo, David
Pereira, Alba Castro, Caterina Sa-
bucedo e Almudena Mallo con-
seguiron 6 medallas de ouro e 2
de plata en Salamanca. Esta xesta
convertfunos no mellor Colexio
Acrobatico de Espaiia.

:Qué foi daqueles rapaces?
Nacho esté no exército, “Bos-
ton”, que é xuiz nacional, estd
rematando os seus estudios de
maxisterio pola rama de Ecua-
cion Fisica, Jonathan deixou a
ximnasia pola Capoeira, Alejan-
dra estudia Bioenxenieria en Ma-
drid (céntanos polo Messenger
que bota de menos a acrobatica),
Almudena Mallo, agora estu-
diante de Ciencias da Activida-
de Fisica e do Deporte, deixou

a practica para converterse en
adestradora e coredgrafa de acro-
batica e Gonzalo Ogando o tnico
que continua en activo, Campedn
galego e duas veces Campeén
de Espafa, quén sabe onde pode
chegar. Agora, moitos mais ne-
nos continuan o camifio aberto
por eses aventureiros da ximna-
sia. Asi que temos acrébatas para
longo. Todo isto gracias a aposta
inicial do noso Colexio polo de-
porte. Unha das mellores cantei-
ras de fatbol sala de Vigo, alum-
nos na seleccién galega de rugbi
(masculina e feminina), atletas de
excepcion, e moi pronto haberd
novas sorpresas. Qué ninguén se
olvide que o Labor e unha cuna
de excelentes deportistas, unha
cuna de campions.

Jorge Méndez

Centro de Formacidon Profesional

Ciclos Formativos de Grao Medio ===
Comercio Xestién Administrativa
Equipos Electrénicos de Consumo

Condliciéns de acceso: Ter superado a ESO, FPI, 2° de BUR curso de acceso
Su 1er oulro CIcI de Grac Medio.

DANIEL CASTELAOS)

Condiiciéns de acceso: Bacherelato LOXSE, COU, Proba de acceso, FPII
ou ter aprobado outro Ciclo de Grado Superior:

=3
= Curso de Acceso a Grao Superior s
) Para maiores de 18 anos sin Bacherelato LOXSE
=
5
z
=}
2 Cliclos Formativos de Grao Superior ==
ea Administracion e Finanzas Informacién e Comercializacion Turistica
= de Aplicacio G Xestion Comercial e Marketing
2 de Sistemas
E
o

Teléfono: 986 44 21 21/986 44 2120 Fax: 986 44 21 20
Informacion:secretaria@danielcastelao.org http://www.danielcastelao.org

Programas de Garantia Social s
de ica Dep de Co io

Instalador Electricista S
<o

NACIoNSs de acceso: Sinof

liares de Oficina
) @ ESO nin a FPI
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DISFRUTA DEL CAFE |
Cafe Bar 1

Via Hizpanidad, 35 Telf 986471 440 V1GO

Conchi Piieiro |
I
20% descuento |

con la presentacion
de este bono

SRR\
\ % merceria - ropa interior

Avda. Camelias, 64 |
Tel. 986 23 24 90




Colexio LABOR
Paxina 20 2007

Colaboraciéns de 3° de Primaria

Investigamos o medio...

LA NUEVA COMUNICACION

una solucién global para el sector educativo

Estimados sefiores:

El colegio Labor, tiene incorporado el nuevo sistema de seguimiento académico MentorVox, un instrumen-

to de gran utilidad para los alumnos, y una eficaz fuente de informacion para ustedes, que podran seguir la
p e N marcha de su hijo en los estudios de forma continuamente actualizada.

Mediante el nuevo sistema, a través de internet o de una simple llamada telefénica, tanto ustedes como su
hijo podran consultar a cualquier hora y desde cualquier lugar toda aquella informacién relacionada con el
colegio que sea de su interes.

Solicite mas informacion en la secretaria del colegio.

Un coordial saludo.
La direccion.




Colexio LABOR
2007 Paxina 21

Colaboraciéns de 4° de Primaria

O dia que fomos portada

A Caixa galega do seculo XXI

caixa
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Unha viaxe en Laborbds

Nenos que ven o mencer
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Autoescuelas

Restaurante
XATOME

casa del jamon y del cocido

San Jose

nim. 31 - bajo nim. 22 - bajo nim. 21 - bajo nim. 17 - entresuelc
986 25 39 12 986 41 19 91 986 29 80 12 986 44 74 32
VIGO VIGO VIGO VIGO

Travesia de Vigo  Calle Chile  Avda. Castelao C/. Republica Argenti E
L La

C/. Pai Crespo nim. 70 - bajo. Telf.: 986 40 18 14 REDONDELA ¥ Vitiwsenni, 2 (Eswing Fragresa) Telf" 306 €5 214
S CANIZA TPorisiena)
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Taller de Tecnologia

¢Qué ocurre ahi dentro?

CLINICA DENTAL
Dr. ANGEL GOMEZ PEREIRA

Médico Estomatdlogo

Plaza Independencia, 4 - 1°A - 36211 - VIGO
Teléfono 986 292 042
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\ San Jose

Autoescuelas

Travesia de Vigo
nim. 31 - bajo

986 2539 12
VIGO

Calle Chile  Avda. Castelao
nOm. 22 - bajo nim. 21 - bajo
986 41 19 91 986 29 80 12
VIGO VIGO

C/. RepUblica Argentina
noim. 17 - entresuelo
986 44 74 32
VIGO

C/. Pai Crespo num. 70 - bajo. Telf.: 986 40 18 14 REDONDELA
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Fundado en 1932
Centro Privado Concertado
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